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SZANOWNE MIESZKANKI GMINY STRZELCE OPOLSKIE

W wyniku przeprowadzonego planowanego i dodatkowego naboru do Projektu ,,Moge spokojnie wrocic¢
do pracy” w miesiacach sierpniu i wrzesniu 2010 roku, informujemy, iz w dniu 3 wrze$nia br. o godz. 9.30
zamknigta zostala lista rankingowa przyjetych Uczestniczek. Uczestniczki, ktore ztoza dokumenty
deklarujace przystapienie do projektu, beda przyjmowane na dodatkowa liste rezerwowa. W przypadku
ustapienia Uczestniczki ostatecznie zakwalifikowanej do Projektu, Uczestniczki z listy rezerwowej moga
zostac przyjete na list¢ rankingowa.

Lista rankingowa Uczestniczek przyjetych do Projektu ,,Moge¢ spokojnie wroci¢ do pracy” zostanie
zamieszczona w odrebnym komunikacie.

Realizacja projektu ma na celu wzmocnienie warunkoéw umozliwiajacych godzenie zycia zawodowego
1 rodzinnego poprzez zapewnienie opieki nad potomstwem matkom powracajacym do pracy po przerwie
spowodowanej urodzeniem i opieka nad dzieckiem oraz wychowywaniem dzieci.

Szczegotowe informacje: www.wracam-do-pracy.pl

Projekt ,,Moge spokojnie wroci¢ do pracy” realizowany jest przez Gmine Strzelce Opolskie/Gminny Zarzad Oswiaty i Wychowania w ramach Programu Operacyjnego
Kapitat Ludzki, Priorytet I Zatrudnienie i integracja spoleczna, Dziatanie 1.3. Ogolnopolskie programy integracji i aktywizacji zawodowej, Poddziatanie 1.3.2 Projekty
na rzecz promocji rownych szans kobiet i mgzczyzn oraz godzenia zycia zawodowego i rodzinnego.
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